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Preambulo

La evaluacion tiene indiscutiblemente una estrecha relacion con los procesos de
ensefanza y aprendizaje, en este sentido, el presente documento contiene un
conjunto de reglas concertadas por la comunidad educativa para realizar el
seguimiento y valoracién del proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula. De
manera concreta, se establecen los criterios de evaluacion y los criterios de

promocion de los estudiantes sin desconocer la diversidad en el aula.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes esta definido en el
Decreto 1075 de 2015 Sector Educacion y reglamentado en el Decreto 1290 de
2009; este mismo hace parte del PEI y esta cohesion obliga a establecer

concordancia entre el enfoque de ensefianza y el enfoque de la evaluacion.

La evaluaciéon es entendida como un proceso dindmico, permanente y objetivo
gue busca valorar el nivel de desempefio de los estudiantes, sin embargo, para
intereses institucionales y segun los nuevos postulados pedagogicos, la
evaluacion también debe constituir un momento de reflexion por parte del
docente, en relacion a su practica pedagdgica; es decir, la evaluacion debe ser
formativa en dos vias: en una, el estudiante entiende cuanto y como esta

avanzando, y en la otra, el docente reflexiona sobre su tarea de ensefianza.

La evaluacion desde la estrategia pedagodgica se concibe como una herramienta
formativa, que compromete al docente y al estudiante, inspirada en los referentes
de calidad, bajo esta légica y en sintonia con Ahumada (2001), la evaluacion
debe ser un proceso continuo, dinamico, flexible, reflexivo e inherente a todo
aprendizaje. Dentro de la evaluacion no se pueden aislar la autoevaluacion y la

heteroevaluacion, por tratarse de un proceso integral e inclusivo.

En la formulacion del SIEE, se tuvo en cuenta, ademas de los referentes legales,
otros documentos orientadores que permitieron enriquecer los conceptos y las
nuevas tendencias pedagdgicas relacionadas con los procesos de educacién

inclusiva, del mismo modo, se propone un SIEE que reconoce, valora e incorpora
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el Disefio Universal para el Aprendizaje para atender la diversidad en el aula; la

atencion a la diversidad se constituye, por tanto, como una cuestion de justicia.

Ademas de los once contenidos definidos por la norma que instituyen este SIEE,
se han descrito algunos elementos complementarios que permiten ampliar
conceptos y detallar procesos que son integrales que enriquecen el conocimiento
del modelo pedagdgico y el entramado teorico que facilita la comprension,
ademas, el sentido de la evaluacion desde el horizonte institucional y desde el

enfoque de la educacion inclusiva.

Componentes Preliminares
El Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes — SIEE (esta

incorporado en el PEI) por tanto, es estrictamente necesario hacer una mirada al

PEI en su conjunto. Es decir, debe haber relacidn entre el enfoque de ensefianza

y el enfoque de la evaluacion. (S.E.A, 2022).

Fundamentacion Legal.

La evaluacion de los estudiantes responde, mas que a unos preceptos legales,
a una necesidad socio-cultural para aportar a la visién de pais, a la necesidad de
impregnar en cada individuo competencias para ser y estar en la convulsionada
realidad del siglo XXI, asi pues, los fundamentos legales que rigen el proceso de
evaluacion de los estudiantes los podemos clasificar cronolégicamente en cuatro

ambitos: nacional, departamental, municipal e institucional.

A NIVEL NACIONAL
v' Ley 115 de febrero 8 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de

educacién”

Articulo 77: Autonomia escolar. Dentro de los limites fijados por la presente ley
y el proyecto educativo institucional, las instituciones de educacion formal gozan
de autonomia para organizar las areas fundamentales de conocimientos

definidas para cada nivel, introducir asignaturas optativas dentro de las areas
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establecidas en la ley, adaptar algunas areas a las necesidades y caracteristicas
regionales, adoptar métodos de ensefianza y organizar actividades formativas,
culturales y deportivas, dentro de los lineamientos que establezca el Ministerio
de Educacion Nacional.

v Decreto 1075 de 2015 Sector Educacion (seccién 3, compila el Decreto
1290 de abril 16 de 2009) “Por el cual se reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion

basica y media”.

v Decreto 366 del 09 de febrero de 2009. “Por medio del cual se reglamenta
la organizacion del servicio de apoyo pedagogico”

para la atencién de los estudiantes con discapacidad y con capacidades o con

talentos excepcionales en el marco de la educacion inclusiva”. (Compilado en el

Decreto 1075 de 2015. Art. 2.3.3.5.1.1.1 al Art. 2,3,3,5,1,3,13)

Articulo 10, numerales 1y 2.

v’ Ley Estatutaria 1618 del 27 de febrero de 2013. Conocida como la Ley de
Inclusiébn “Por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con

discapacidad”.

Articulo 11. Derecho a la Educacion. Su item 3 aborda lo que debe hacer los EE.

v' Decreto 1470 del 12 de julio de 2013. “Por medio del cual se reglamenta el
Apoyo Académico Especial regulado en la Ley 1384 de 2010 y Ley 1388 de
2010 para la poblacion menor de 18 afnos”.

(Compilado en el Dec. 1075 de 2015. Art. 2.3.3.5.6.1.1 al Art. 2,3,3,5,6,11,1)

v Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017. “Por el cual se reglamenta en
el marco de la educacién inclusiva la atencién educativa a la poblacion con

discapacidad”.
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Articulo 2.3.3.5.2.3.5. Construccion e implementacion de los Planes Individuales
de apoyos y ajustes razonables'(PIAR).

Articulo 2.3.3.5.2.3.8. Historia escolar de estudiantes con discapacidad.
Articulo 2.3.3.3.3.1. Evaluacion de los estudiantes.

Articulo 2.3.3.3.3.6. Promocion Escolar.

Articulo 2.3.3.5.2.3.1. Gestion educativa y gestion escolar. Literal (c)
Responsabilidades de los "establecimientos educativos publicos y privados.
Numerales 3: Incorporar el enfoque de educacion inclusiva y de disefio universal
de los aprendizajes en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), los procesos de
autoevaluacion institucional y en el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI).

4: Crear y mantener actualizada la historia escolar del estudiante con
discapacidad.

5: Proveer las condiciones para que los docentes, el orientador o los directivos
docentes, segun la organizacion escolar, elaboren los PIAR.

6: Garantizar la articulacion de los PIAR con la planeacion de aula y el Plan de
Mejoramiento Institucional (PMI).

8: Hacer seguimiento al desarrollo y los aprendizajes de los estudiantes con
discapacidad de acuerdo con lo establecido en su sistema institucional de
evaluacion de los aprendizajes, con la participacion de los docentes de aula,
docentes de apoyo y directivos docentes, 0 quienes hagan sus veces en el
establecimiento educativo.

11: Revisar el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes, con

enfoque de educacion inclusiva y disefio universal de los aprendizajes.

v" Directiva Ministerial No. 29, de 16 de noviembre de 2010. Evaluacion de

los Aprendizajes de los Estudiantes.

OTROS DOCUMENTOS DE APOYO, A NIVEL NACIONAL QUE
FUNDAMENTAN CONCEPTUAL, LEGAL Y TEORICAMENTE LA
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES, SIN DESCONOCER EL ENFOQUE
DE INCLUSION.
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Documento N° 11: Fundamentaciones y orientaciones para la
Implementacion del Decreto 1290 de 2009, del MEN. Afio 2009.

Documento de Orientaciones técnicas, administrativas y pedagogicas
para la atencion educativa a estudiantes con capacidades y/o talentos
excepcionales en el marco de la educacion inclusiva. MEN y Fundacion FES.
Ao 2015.

Siempre Dia E: La Evaluacion Formativa y sus Componentes para la

construccion de una cultura de mejoramiento, del MEN. Afio 2017.

Siempre Dia E: Orientaciones para el fortalecimiento del Sistema
Institucional de Evaluacién (SIEE), del MEN. Afio 2018.

Guia para la Implementacién del Decreto 1421 de 2017. Atencion
educativa a personas con discapacidad en el marco de la educacion inclusiva.
MEN. Febrero de 2018. Tener presente los Planes Individuales de Ajustes
Razonables - PIAR y lo escrito en el item 2.3.4. Sobre Evaluacion y

Promocioén.

Planes de Fortalecimiento Académico y Pedagogico, en el marco de la

Estrategia Evaluar para Avanzar. Afio 2022

A NIVEL DEPARTAMENTAL

v

Circular N° 293 del 13 de noviembre de 2009. Orientaciones para la
Implementacién del Sistema Institucional de Evaluacion acorde con
aplicacion del Decreto 1290 de abril 16 de 2009.

Documento sobre Orientaciones para la comprensién de la ruta de
construccion del Sistema Institucional de Evaluacidon de los Estudiantes.
Decreto 1290 de abril 16 de 2009.
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v' Documento sobre Algunas reflexiones en torno a la implementacion del
sistema institucional de evaluacion escolar en el marco del Decreto 1290 del
16 de abril de 2009. Segundo documento orientador para las comunidades

educativas, compromiso en la circular 205 de 2009.

v Guia Orientativa para la Actualizacion y Gestion del PEI. Aspecto 5: La
organizacion de los planes de estudio y la definicion de los criterios para la

evaluacion del rendimiento del educando. (2020).

A NIVEL MUNICIPAL
v" CIRCULAR NUMERO 202360000033 DE 02/02/2023 Orientaciones para la
evaluacion y la promocion. Secretaria de Educacién de Medellin. 2023

A NIVEL INSTITUCIONAL
v El proyecto Educativo Institucional.
v El Consejo Académico

v' La Comision de Evaluacion y Promocién de los estudiantes.

Concepciones sobre la evaluacion.

El concepto de evaluacion ha evolucionado con el paso del tiempo y
actualmente, es un concepto polisémico, dada sus mdultiples interpretaciones.
Hoy la evaluacion adquiere un nuevo sentido, superior a la mera recogida de
datos; lo que si esta claro, es que la evaluacion es un proceso de reflexién

continua.

Para el MEN (1997), “la evaluacion es una accion permanente por medio de la
cual se busca apreciar, estimar y emitir juicios sobre los procesos de desarrollo
del alumno...asi como sobre los resultados con el fin de elevar y mantener la
calidad”. Es un elemento regulador de la prestacion del servicio educativo que
permite valorar el avance y los resultados del proceso a partir de evidencias que
garanticen una educacion pertinente, significativa para el estudiante y relevante

para la sociedad. En acuerdo con lo anterior, se busca determinar qué avances
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han alcanzado los estudiantes en funcién de las competencias especificas y

transversales propuestas.

La evaluacion desde la estrategia pedagdgica se concibe como una herramienta
formativa, que compromete al docente y el estudiante, inspirada en los referentes
de calidad. Bajo esta légica y en sintonia con Ahumada (2001), la evaluacién
debe ser un proceso continuo, dinamico, flexible, reflexivo e inherente a todo
aprendizaje. Dentro de la evaluacion no se pueden aislar la autoevaluacién y la

heteroevaluacion, por tratarse de un proceso integral e inclusivo.

Caracteristicas de la evaluacion formativa:

Es formativa, motivadora, orientadora, mas que sancionatoria en este
sentido, la evaluacién busca generar reflexiones en las partes involucradas,

despertar interés y poner en marcha acciones de mejoramiento.

Sistematica: ajustada a lo propuesto en el Sistema Institucional de Evaluacion,
tiene en cuenta todos los factores que permiten o no el aprendizaje de los
estudiantes y se realiza a lo largo de todo el proceso; es decir, aporta al proceso

de formacion integral de los estudiantes.

Continua: que en la mayoria de las interacciones (entendidas como todos los
momentos que se comparten con el estudiante en el aula, la biblioteca, el
descanso, el almuerzo, las clases, actividades ludicas, izadas, etc.) hay
oportunidades o mecanismos para comprender como avanza el estudiante en
sus aprendizajes, como ha logrado estos desarrollos y que el nifio, nifia o joven

pueda reconocer cOmo va a participar del proceso.

Abarcadora: sobrepasa el concepto tradicional de medicion y posibilita orientar

0 corregir a lo largo del proceso de aprendizaje del estudiante.

10
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Completa: permite mejorar el aprendizaje a partir de la informacion que se ha
recolectado de manera sistematica de acuerdo a las caracteristicas del Sistema
Institucional de Evaluacién del Establecimiento Educativo, para detectar aciertos
y dificultades de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Diferenciada: es una valoracion amplia, rica y variada del proceso de cada
estudiante y ajustada a sus necesidades. Esta centrada en la forma como el

estudiante aprende, sin descuidar la calidad de lo que aprende.

Participativa: involucra a toda la comunidad: el docente, el directivo docente,

padres y estudiantes.

La evaluacion formativa, requiere registro permanentemente de los avances
de los estudiantes y su progreso en relacién con los estandares
educativos, asi como los aprendizajes que deben ser potenciados. En este
sentido, es de vital importancia la incorporacion del DUA —Disefio Universal para
el Aprendizaje y no solo en el disefio de la evaluacion, sino también en los

procesos que llevan a la evaluacion.

Propoésitos de la evaluacién.
ARTICULO 2.3.3.3.3.3. Decreto 1075 de 2015. Propdsitos de la evaluacion
institucional de los estudiantes. Son propositos de la evaluacion de los

estudiantes en el ambito institucional:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos
educativos relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas
para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios
superiores en su proceso formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.

11
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5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de
mejoramiento institucional.
(Decreto 1290 de 2009, articulo 3).

Principios institucionales que rigen la evaluacion
Nuestra institucion asume la evaluacion bajo los principios formativos, de

coherencia, transparencia, pertinencia, eficacia y eficiencia.

e Formativa cuando el estudiante puede comprender su proceso y mejora a
partir de este, y el docente puede reflexionar y adecuar lo que sucede en el
aula estableciendo estrategias pedagodgicas y didacticas para todos los
estudiantes.

e Es coherente cuando existe correspondencia entre el compromiso como
docentes y la exigencia que se hace a los estudiantes.

e Es transparente en la medida que se definan previamente en un sistema de
evaluacion en el cual se fijan los criterios y los procedimientos, ademas,
porque cada actividad de la evaluacion es explicada y porque los resultados
de la misma son de conocimiento de los estudiantes y de los padres de
familia.

e Eficaz porque se orienta a la consecucién de un buen desempefio del
educando.

e Y es eficiente porque optimiza el uso de los recursos.

Y esta orientada hacia la formacién integral de nifios y jovenes bajo el lema:

“VIRTUD Y CIENCIA”, fundamentada en los siguientes principios:

12
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Ambitos de la evaluacién
Segun el decreto 1290 de 2009, Articulo 1°, la evaluacién de los aprendizajes de

los estudiantes se realiza en los siguientes ambitos:

1. Internacional. El Estado promovera la participacion de los estudiantes del
pais en pruebas que den cuenta de la calidad de la educacion frente a
estandares internacionales.

2. Nacional. El Ministerio de Educacién Nacional y el Instituto Colombiano para
el Fomento de la Educacién Superior -ICFES—, realizaran pruebas censales con
el fin de monitorear la calidad de la educacién de los establecimientos educativos
con fundamento en los estandares bdasicos. Las pruebas nacionales que se
aplican al finalizar el grado undécimo permiten, ademas, el acceso de los
estudiantes a la educacion superior.

3. Institucional. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en
los establecimientos de educacion basica y media, es el proceso permanente y
objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

14
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El @mbito de la evaluacion a nivel Institucional estd dado como un proceso
integral, sistematico, contindo, interpretativo, flexible y participativo, para valorar
el nivel de desempefio de los estudiantes en los distintos periodos de clase y
grados escolares.

Objetivos del Sistema Institucional de Evaluacion

Son objetivos del Sistema Institucional de Evaluacion:

v Establecer criterios, pautas, instrumentos y estrategias de evaluacion y
promocion que se deben aplicar para desarrollar el proceso educativo en
forma integral.

v Buscar que los procesos de evaluacion y promocion se articulen e integren
al proceso educativo como elemento orientador y como medio para
apreciar la calidad de la educacion.

v Reorientar el funcionamiento de la comision de evaluacion y promocién
adaptandola a la nueva normatividad.

v Reunir las necesidades, opiniones y aportes de toda la comunidad
educativa con el fin de afianzar un clima de aceptacion y confianza y
transparencia en los procesos evaluativos de los estudiantes.

v Servir de pauta orientadora en todos los procesos y mecanismos de
evaluacion y ser a la vez el puente entre la institucion y la comunidad
educativa.

v Determinar la promocion o no de los estudiantes en cada grado de la
basica primaria, basica secundaria y media técnica.

v Disefiar e implementar estrategias para apoyar a los estudiantes con
capacidades diversas, que tengan dificultades en sus estudios y/o con
capacidades excepcionales.

v Suministrar informacion que contribuya a la autoevaluacién académica de

la institucion y a la actualizacién permanente del plan de estudios.

15
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El rol del docente en el proceso de evaluacion, desde la concepcion del
modelo pedagogico constructivista

Desde el constructivismo, el docente estd en el deber de establecer una
interaccion dialéctica entre los conocimientos propios y los del estudiante, que
entran en discusion, oposicion y dialogo, para llevar a una sintesis productiva y

significativa: el aprendizaje.

En lo que concierne a la instruccion, el docente debera intentar que los

estudiantes descubran principios por si mismos y estimularles a que lo hagan.

Entre sus acciones encontramos:

v' Desarrollar proceso de caracterizacion y diagnéstico inicial de los
estudiantes, en funcién de conocer sus ritmos y estilos de aprendizaje y
posibles factores que incidan en su proceso de aprendizaje.

v' Activar los saberes previos, generar multiples formas de representacion,

motivacion, accidn y expresion en sus secuencias didacticas.

Fomentar la autonomia y la auto gestion en los estudiantes.

Promover en el desarrollo de su secuencia didactica, habilidades blandas.

Dar motivacion, refuerzo, apoyos flexibles y razonable a sus estudiantes.

Propiciar el trabajo cooperativo y el liderazgo distributivo.

AN NN

Disponer de material didactico que movilice el pensamiento y estimule la

basqueda y la reconstruccion del conocimiento por parte de sus estudiantes.

v' Brindar educacion en contexto con la realidad de cada uno de los estudiantes,
respetando los ritmos y estilos de aprendizaje.

v" Mantener criterios claros, estrategias variadas y métodos de evaluacion del
aprendizaje flexible.

v' Emplear un lenguaje ético, coherente, claro, empatico y positivo.

v El profesor se convierte en una guia cognitiva del aprendizaje y no en un
transmisor de conocimientos.

v' Darles prioridad a los contenidos mas pertinentes, de manera que la

planeacién de clases responda a las necesidades reales del educando y que

responda a una educacion con calidad, desde los referentes de calidad.

16


sagradafamiliahpar.edu.co

<N < X

Carrera 30 #100B — 30. Medellin; Barrio Santo Domingo Savio, Sector La Aldea.
Pagina web: sagradafamiliahpar.edu.co

Plantear objetivos previos de ensefianza. Es decir, planificar secuencias

didacticas.

Favorecer la implicacion activa de los estudiantes.

Favorecer el didlogo desequilibrante.

Privilegiar operaciones mentales de tipo inductivo.

Mantener comunicacion asertiva con padres de familia u otros implicados en
la formacion de los estudiantes.

Realizar evaluacion sistematica y formativa, reflexionando sobre su practica

pedagdgica.

Rol del estudiante frente a su proceso formativo

Para el modelo pedagdgico que apremia, el aprendizaje es el resultado de la

participacion consciente del estudiante en la busqueda del conocimiento y no se

concibe como un simple resultado mecénico.

Construir activamente su conocimiento en interaccion con el medio ambiente y

con otros sujetos de aprendizaje.

Entre sus deberes encontramos

v

Responsabilizarse con autonomia y capacidad de decision, actuacion y
participacion de interpretar y darle sentido al conocimiento y no simplemente
como individuo que almacenan la informacién dada.

Criticar, analizar, proponer, debatir sobre cuestiones y fenébmenos sociales.
Participar activamente en clase, expresando ideas, sentimientos y nuevos
saberes que surjan para ser conocidos por todos.

Construir sus propios saberes e interpretaciones con base a la informacion
previa que asimila.

Trabajar colaborativamente.

Seleccionar y transformar la informacién, construyendo nuevas hipétesis,

idea so conceptos que le proporcionan un aprendizaje significativo.
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Componentes definidos por la norma
(Decreto 1290 de 2009, en su articulo 4 y compilado en el articulo 2.3.3.3.3.4
del Decreto 1075 de 2015)
1. Criterios de evaluacion y promocién.
Los criterios de evaluacion son parametros que, en el marco de la autonomia

institucional, se han fijado para emitir juicios de valor al evaluar.

Estos representan los aprendizajes esperados o resultados de aprendizaje. Los
criterios son normas o ideas de valoracion en relacidon con los cuales se emite

un juicio valorativo sobre el objeto evaluado.

Ellos apuntan hacia diferentes componentes (conocimientos, habilidades,
actitudes, desempefios...), pues deben permitir que se entienda qué conoce el
estudiante, como se va dando su comprension, qué sabe hacer, como se
comporta su capacidad para resolver problemas, cdémo estan sus habilidades
orales, personales y sociales. Se trata, en definitiva, de contar con ideas de
valoracion en torno a los componentes que requiere la competencia en si y el

nivel que se ha alcanzado en las mismas.

Criterios generales de evaluacion.
Los criterios de evaluacion son un medio que permite seleccionar los
aprendizajes mas relevantes de un objetivo de aprendizaje, ya sean de tipo

conceptual, procedimental o actitudinal.

Se considera necesario para la evaluacion formativa los siguientes criterios:

v Debe estar orientada al desarrollo de competencias establecidas en los
referentes de calidad y en la propuesta curricular institucional.

v Debe tener caracter flexible, coherente, motivadora y objetiva.

v" Adoptara formatos accesibles con ajustes razonables, de manera que sea
clara, precisa, facil de comprender, responder o visualizar, segun las
necesidades especificas de los estudiantes, su edad, grado o nivel de

desarrollo.
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La evaluacion debe ser continua, reflexiva y no punitiva.
La evaluacion debe contemplar, ademas de las competencias especificas,
competencias transversales o ciudadanas que estimulen las habilidades

diversas de los estudiantes.

Criterios de evaluacién para estudiantes con trastornos, discapacidad o

doble excepcionalidad.

v Los estudiantes deben dar respuesta a las especificaciones dadas por los

docentes, segun la metodologia de cada area o disciplina, sin desconocer la
estrategia pedagdgica y segun sus posibilidades humanas.

La evaluacion debe contemplar, ademas de las competencias especificas,
competencias transversales o ciudadanas que estimulen las habilidades
diversas de los estudiantes.

La evaluacion deberd fundamentarse en los Derechos Basicos de
Aprendizaje segun las caracteristicas del estudiante.

La evaluacion tiene caracter flexible, con ajustes que, segun las necesidades
de los estudiantes, puedan ser accesibles a todos sin discriminacién (oral,
escrita, mixta, gréfica, virtual, en parejas, con ayudas tecnologicas, concretas
o humanas, segun el caso).

La construccion de actividades evaluativas tomara en cuenta distintos
instrumentos de evaluacion, propuestos autbnomamente por el docente (sin
desconocer el modelo pedagdgico), estos deberan ser versatiles y utiles, para
tener claro cudles seran los desempefios 0 competencias que evaluara.

Las estimaciones cuantitativas realizadas por el docente, seran hechas con
base a la escala de valoracién institucional propuesta para todos los

estudiantes.

Criterios de evaluacién para estudiantes con altas capacidades o talentos

excepcionales.

v' Los estudiantes deben dar respuesta a las especificaciones dadas por los

docentes, segun la metodologia de cada area o disciplina, sin desconocer la

estrategia pedagogica y segun sus posibilidades humanas.
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La evaluacion debe contemplar, ademas de las competencias especificas,
competencias transversales o ciudadanas que estimulen las habilidades
diversas de los estudiantes.

La evaluacion debera mantener altas expectativas, retadora, pero razonable.
La evaluacion debera fundamentarse en los Estandares Basicos de
Competencias u otros referentes del MEN.

Las estimaciones cuantitativas realizadas por el docente, seran hechas con
base a la escala de valoracidon institucional propuesta para todos los

estudiantes.

Criterios de evaluacion para el nivel Preescolar.

La evaluacion en este nivel esta dirigida a que conjuntamente docentes, padres

y comunidad identifiquen cualitativamente los aspectos que facilitan o dificultan

los procesos y a generar los cambios que se requiera. (MEN, 1998. P. 29).

Los criterios de evaluacion para el nivel preescolar son:

v

v

Las actividades de caracter evaluativo seran formuladas segun capacidades
y aptitudes personales de cada estudiante.

Se disefiardn mecanismos de evaluacién cualitativa y no cuantitativa, que
permitan apreciar avances en su formacion integral.

La evaluacion se desarrollard de forma permanente, en todos los momentos
de la préactica pedagdgica y en funcion de potenciar las dimensiones ética,
estética, corporal, cognitiva, comunicativa, socio-afectiva y espiritual, desde
una vision integral.

Se adoptaran si es posible, rabricas, formatos accesibles, comprensibles y
ajustados al ritmo o estilo de los estudiantes, previa caracterizacion.

La evaluaciéon permitira la reflexibn permanente entre los padres de familia,
docentes o demas actores involucrados para mejorar, asi como las
circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones

necesarias para superarlas.
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Articulo 14. (Decreto 2247 de 1997) La evaluacion en el nivel preescolar es un
proceso integral, sistematico, permanente, participativo y cualitativo que tiene

entre otros propoésitos:

a) Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances.

b) Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos.

c) Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios
de reflexidon que les permitan reorientar sus procesos pedagogicos y tomar las
medidas necesarias para superar las circunstancias que interfieran en el

aprendizaje.

Criterios generales de promocién de estudiantes

En atencion a lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del decreto 1290 de 2009, la
comision de evaluacién y promocion de cada grado, sera la encargada de
determinar cudles estudiantes son promovidos y quiénes no pueden ser

promovidos al grado siguiente.

Se consideran para la promocion los siguientes criterios:

v Haber obtenido como minimo desempefios basicos en todas las areas del
plan de estudios.

v' Haber asistido por lo menos al 75% de las actividades académicas durante

el afo escolar.

Criterios generales parala no promocién de estudiantes:

Se consideraran para la no promocion los siguientes criterios:
v' Estudiantes con desempefio bajo en una o mas areas del plan de estudios.

v' Estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente al 25% de las

actividades académicas al finalizar el calendario escolar.
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Criterios de Promocion para estudiantes con trastornos, discapacidad o
doble excepcionalidad.

La promocion de estudiantes con discapacidad en la educacion basica y media
esta regida por las disposiciones establecidas en la SECCION 3, Evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de educacion basica
y media del decreto 1075, la cual tendr& en cuenta la flexibilizacion curricular que
realice el establecimiento educativo con base en los resultados de la valoracion
pedagdgica de estos estudiantes, su trayectoria educativa, proyecto de vida, las
competencias desarrolladas, las situaciones de repitencia y el riesgo de
desercion escolar.

(Decreto 1290 de 2009, articulo 6; Modificado por el Decreto 1421 de 2017, art.
3).

Para el caso de la promocién de estudiantes con discapacidad en los grados y
niveles, se tendra en cuenta el cumplimiento de los objetivos trazados en el plan
de estudios del grado que cursa, las metas de aprendizaje adaptadas por los
docentes y docente de apoyo pedagdgico, si es el caso, y las observaciones
realizadas en la elaboracion de los PIAR, al igual que la flexibilizacién curricular
y de la evaluacion construida con base en los resultados de la caracterizacion y
valoracién pedagogica de estos estudiantes, de las que hacen parte los ajustes
curriculares, didacticos, evaluativos y metodolédgicos y el acta de acuerdos
realizada en el momento de la valoracion del estudiante, para la vinculacion de

la familia.

La comisién de evaluacion y promocion, cuando sea necesaria su participacion
en la toma de decisiones para la promocion de los estudiantes con discapacidad,
tendra en cuenta el Informe anual de competencias y los resultados de la
evaluacion periddica del estudiante, asi como la evaluacion de la pertinencia,
calidad y efectividad de los ajustes definidos en el PIAR. (guia para la

implementacion del decreto 1421 de 2017)

Se consideran criterios para la promocion los siguientes:
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Haber obtenido como minimo un nivel de desempefio bésico en todas las
areas y sus respectivas asignaturas del plan de estudios, presentando
evidencias reales de actividades académicas, segun lo estipulado en el PIAR
o el plan de apoyo académico especial que demuestren un minimo alcance
de competencias o alcance de los Derechos Basicos de Aprendizaje.

Haber asistido por lo menos al 60% de las actividades académicas durante
el afio escolar, demostrando avances desde casa o lugar de hospitalizacion,
si fuera el caso, previo consentimiento de los padres de familia.

Haber asistido y realizado actividades de nivelacion y de apoyo que permitan
demostrar la superacion de sus debilidades, cumpliendo con los minimos
requeridos en el proceso de formacién de cada nivel.

Tener por lo menos dos afios méas de la edad promedio que se necesita para

estar en el grado actual.

Criterios paralano promocion de estudiantes con trastornos, discapacidad

o doble excepcionalidad.

v' Haber obtenido desempefios bajos para el afilo en dos o mas areas o

asignaturas, pese a las garantias de apoyo y permanencia registradas
previamente en el PIAR o plan de apoyo académico especial, con su debido
registro.

Estudiantes que hayan dejado de asistir sin justificacion razonable o
justificada al 40% de las actividades académicas durante el afio escolar y
tampoco haya por escrito las incapacidades o excusas validas.

Inexistencia de evidencias de aprendizaje segun lo estipulado en el PIAR o
plan de apoyo académico especial, por parte del docente y de los estudiantes.
Incumplimiento o inasistencias a la realizacibn de actividades
extracurriculares, de nivelacion y de apoyo, programadas y/o acordadas
desde la firma del acta de acuerdo del PIAR u otras actas de acuerdo con la

familia, hasta finalizado el calendario escolar.

Paragrafo 1 en el caso de estudiantes con Plan de Apoyo Especial y Emocional,

las ausencias prolongadas al establecimiento educativo, no seran tenidas en
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cuenta para efectos de determinar la promocion o no del estudiante; tampoco en

casos de nifias en periodo de gestacion.

Estudiantes en condicion de extraedad.

Este es el caso de aquellos estudiantes con barreras para el aprendizaje y la
participacion que superan la edad esperada para el grado educativo a cursar. La
regulacion correspondiente a la organizacion y las finalidades de la educacion
para esta poblacion, se encuentran detalladas en el Decreto 1075 de 2015
(capitulo 5, seccion 3, subsecciones 1 a 7). De manera puntual, se resalta la
importancia de desarrollar procesos de formacién que contemplen la modalidad
de educacion para poblacion en extra edad, tal y como lo indica el decreto antes
mencionado, mediante la cual se busque la nivelacidbn de aprendizajes, el
fortalecimiento de los desempefos alcanzados y el desarrollo de procesos de
formacion acordes al momento vital de la persona. (MEN, 2017. P. 178).

Edades sugeridas por grado
0° De 5 a 6 afios
1° De 6 a 7 afos
20 De 7 a 8 afios
3° De 8 a 9 afios
4° De 9 a 10 afos
5° De 10 a 11 afios
6° De 11 a 12 afios
7° De 12 a 13 afios
8° De 13 a 14 aios
9o De 14 a 15 afos
10° De 15 a 16 afios
11° De 16 a 17 afos

Paragrafo 2 el Ministerio de Educacién Nacional de Colombia propone, desde sus

modelos de educacién flexible, algunos recursos utiles gue pueden contribuir al trabajo

pedagodgico con estudiantes en extra edad, se sugiere visitar este enlace

https://www.mineducacion.gov.co/portal/Preescolar-basica-y-media/Modelos-
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Educativos-Flexibles/340093:Caminar-en-secundaria donde hay recursos y Estrategia

para la nivelacién de los estudiantes en extra edad de basica secundaria en EE del

sector rural.

Criterios para la promocion de estudiantes en condicion de extraedad

v' Tener como minimo dos afios mas por encima de la edad promedio esperada
en el grado que esta matriculado.

v' Tener como minimo niveles de desempefio basicos en todas las areas del
plan de estudios, en cualquier periodo académico que se considera la opcidn
de promocion.

v" Contar con un buen reporte de asistencias a clase al momento de analizar
Su caso.

v' Haber participado y desarrollado todas las actividades transversales
correspondientes a los proyectos pedagdgicos e institucionales, aprobados

dentro del plan de estudios.

Procedimiento parala promocién anticipada de grado.

Segun el mismo Ministerio de Educacién Nacional (2022),

La promocién anticipada, es la utilizada cuando un estudiante demuestra
rendimiento superior en su desarrollo cognitivo, personal y social, en el marco de
las competencias que se espera desarrolle en cada grado; siendo asi, factible
gue acceda a una promocion anticipada, la cual es viable Gnicamente en el
primer periodo de cada afio lectivo, por la recomendacion que hace el Consejo
Académico y con previo consentimiento de los padres de familia. Esta figura,
debe contemplarse como acto responsable acorde a las necesidades de los

estudiantes.

Sera el Consejo Académico el encargado de realizar el estudio de cada situacion
especifica de estudiantes que, por sus ritmos de aprendizaje y desempefios
superiores y avanzados en comparacion con el resto de sus compafieros,
pueden postularse a la promocion anticipada. Sin embargo, es el consejo

directivo quien finalmente tome decisiones en relacion a cada caso.

25


sagradafamiliahpar.edu.co

Carrera 30 #100B — 30. Medellin; Barrio Santo Domingo Savio, Sector La Aldea.
Pagina web: sagradafamiliahpar.edu.co

La promocion anticipada es una figura que existe tanto para estudiantes que
llegan a un grado con excelentes rendimientos, como para estudiantes que
repiten afio escolar y demuestran haber alcanzado el desarrollo esperado para

el grado en el cual estdn matriculados.

Paragrafo 2: Los estudiantes del grado 11° no podran aspirar a una promocion

anticipada, la norma reqglamenta la promocidon anticipada, mas no la de

"graduacion anticipada”. Frente a la graduacion el decreto 1860 de 1994 en el

articulo 11 de Titulos y Certificados, establecid que el "Titulo de Bachiller se

otorga a quienes hayan culminado satisfactoriamente el curso de educacion

media.

Criterios y procesos para facilitar la promocion anticipada

(Decreto 1075 del 2016, ARTICULO 2.3.3.3.3.7.)

Durante el primer periodo del afio escolar el Consejo Académico, previo
consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el Consejo Directivo
la promocién anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un
rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de
las competencias basicas del grado que cursa. La decision sera consignada en

el acta del Consejo Directivo y, si es positiva, en el registro escolar.

Se consideraran los siguientes procesos y criterios para la promocion anticipada
de estudiantes.
(Decreto 1290 de 2009, articulo 7).

Criterios para facilitar la promocién anticipada de grado

v" Que el estudiante se encuentre en condicién de extra edad.

v" Que el estudiante no haya tenido dificultades de orden disciplinario durante
el primer periodo escolar en curso, al menos, aquellas situaciones tipificadas
en el Manual de convivencia de tipo Il y Ill.

v" Que el comportamiento del estudiante le facilite el proceso de adaptacion a

la exigencia cognitiva y social del grado siguiente.
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v" Que haya un registro favorable de asistencias a clases en lo corrido del

calendario escolar.

v El estudiante debe estar a paz y salvo con sus deberes académicos.

v Que el estudiante se encuentre en condicién de repitencia escolar.

Proceso para facilitar la promocion anticipada de grado:

v El Consejo Académico recomienda ante el Consejo Directivo los estudiantes

gue cumplen con los criterios para la promocion anticipada de grado.

Los padres de familia de los estudiantes con posibilidad de ser promovidos
manifiestan por escrito un consentimiento, autorizando o denegando la
voluntad de promocion del escolar.

El estudiante manifiesta por escrito su interés de ser promovido al grado
siguiente.

El docente titular o los docentes que participan del proceso de formacién del
estudiante manifiestan por escrito su concepto a favor o en descuerdo del
estudiante con posibilidades de promocion anticipada. En caso de no contar
con la carta del docente se revisara la viabilidad de continuar frente al
Consejo Académico.

Las valoraciones obtenidas en el primer periodo se guardardn como
definitivas en el grado que cursaba y seran las del primer periodo del grado
al que sea promovido.

El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de
nivelacién y de adaptacion, orientado por el Consejo Académico, a través de
diversos recursos y sustentaciones que le permitan adaptarse a las
condiciones y exigencias del nuevo grado.

Cumplidos los requisitos, la promocion anticipada de un estudiante se

comunicard oficialmente mediante resolucién rectoral.

El Proceso de Graduacion.

Los estudiantes que terminen la educacion media obtendran el titulo de Bachiller

Académico o Técnico cuando hayan cumplido con todos los requisitos de
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promocion, adoptados por el establecimiento educativo en su PEI, de acuerdo

con la ley y las normas reglamentarias vigentes.

Promocion al grado de bachiller
Para obtener el grado de bachiller y obtener el titulo respectivo, un estudiante

debe cumplir los siguientes criterios:

v' Haber cursado y aprobado todas las areas del plan de estudios de la
institucién y/o con convenios vigentes, encontrdndose a paz y salvo con sus
deberes.

v' Haber desarrollado y aprobado las actividades de nivelacion, refuerzo o
apoyo pedagoégico propuestas por la institucion y en los tiempos
reglamentarios, de acuerdo a sus posibilidades.

v Haber cumplido con el Servicio Social estudiantil, requisito enmarcado en el
articulo 39, Decreto 1860 de agosto 3 de 1994.

v" Haber cumplido con 50 horas de estudios constitucionales, Ley 107 de 1994.

Paradgrafo 3: En_consideracién al caracter obligatorio del servicio social

estudiantil que le otorga el articulo 97 de la Ley 115 de 1994, para que se

considere culminado el proceso formativo de los estudiantes de la educacion

media, se debera atender de manera efectiva, las actividades de los respectivos

proyectos pedagoqicos, cumplir con la intensidad horaria (80 horas), definida

para ellos en el correspondiente proyecto educativo institucional y haber

obtenido los logros determinados en el mismo.

Lo anterior es requisito indispensable para la obtencidon del titulo de bachiller, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 110. del Decreto 1860 de 1994, en

armonia con el articulo 880 de la Ley 115 de 1994.
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2. Escaladevaloracién institucional y su equivalencia con la escala Nacional.

DESEMPENO SUPERIOR 4.6a5.0
DESEMPENO ALTO 4.0a45
DESEMPENO BASICO 3.0a3.9
DESEMPENO BAJO 1.0a29

Nota: Para los estudiantes de la Media Técnica, en acuerdo con el SENA y por

el convenio que se tiene con dicha entidad; la escala valorativa sera:

DESEMPENO SUPERIOR 4.6a5.0
DESEMPENO ALTO 40a45
DESEMPENO BASICO 3.5a3.9
DESEMPENO BAJO 1.0a34

La valoracién numérica no excluye la necesidad de sefialar de forma cualitativa
por parte del docente, las fortalezas, dificultades y recomendaciones del
estudiante en las diferentes areas y/o informes pedagogicos que incluyen, a

estudiantes con alteraciones en su proceso de aprendizaje.
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Los porcentajes de valoracién de los estudiantes son:

Cognitivo 30%
Procedimental 30%
Actitudinal 20%
Prueba parcial 20%

DESEMPENO SUPERIOR

Estudiantes que alcanzan los estandares basicos propuestos con un destacado
nivel de competencia o desempefio, sin ninguna dificultad y con actitud positiva
que favorece no sélo su ritmo de aprendizaje, sino el de sus compafieros. Esto
implica, una valoracion del 90% al 100%, lo cual corresponde a una escala

numeérica entre 4.6 a 5.0.

En consideracion se puede catalogar desempefio superior al estudiante que:

v' Es el estudiante mas destacado porque alcanza todos los niveles de
desemperio sin actividades complementarias o procesos de nivelacion.

v El estudiante se destaca en la adquisicién de los estandares basicos de cada
una de las areas del Plan de Estudios.

v' El estudiante desarrolla las competencias ciudadanas, laborales y de
emprendimiento que le permiten desenvolverse eficientemente en la
sociedad.

v' Utiliza los conocimientos adquiridos en la institucion y los aplica en la
resolucién de problemas.

v/ Supera ampliamente los niveles de desempefio previstos en cada area.

v Desarrolla actividades curriculares de acuerdo a los criterios planeados, tales
como: consultas, temas relevantes y pertinentes, utiliza el pensamiento
critico, ejecuta actividades con creatividad, argumenta, propone alternativas
de solucion de conflictos.

v' Manifiesta sentido de pertenencia institucional y participa en las actividades
curriculares y extraescolares, cumpliendo con los deberes descritos en el

manual de Convivencia.
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v’ El estudiante responde eficientemente a su formacién académica y en
valores.

v' Su asistencia es constante y en caso de ausencia presenta excusas
justificadas.

v' Presenta excelentes relaciones interpersonales con los miembros de la

comunidad educativa.

DESEMPENO ALTO

Se entiende como el alcance con desempefio alto de los estandares, las
orientaciones y lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional
y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). Esto implica un
alcance del 80% al 89%, lo cual corresponde a una escala numeérica entre 4.0 y
4.5,

v' Se puede considerar desempefio alto al estudiante que:

v' El desempefio del estudiante es superior a lo Basico, aventaja a sus
comparieros en la mayoria de los indicadores propuestos.

Desarrolla actividades curriculares y extraescolares especificas.

Alcanza con calidad todos los niveles de desempefio propuestos.

Responde a su formacion académica y en valores.

El respeto por las normas y su convivencia escolar es bueno.

Manifiesta sentido de pertenencia por la Institucién Educativa.

AN NN SR

Su asistencia es constante y en caso de ausencia presenta excusas
justificadas.

v' Reconoce y supera sus dificultades.

DESEMPENO BASICO

Se entiende como el alcance de los desempefios con un nivel basico, exigidos
segun los estandares basicos, las orientaciones, lineamientos y Derechos
Basicos del Aprendizaje (DBA), expedidos por el Ministerio de Educacion
Nacional y lo establecido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). Esto
implica un alcance del 60% al 79%, lo cual corresponde a una escala numeérica

entre 3.0 — 3.9 y en la media técnica de 3.5 - 3.9
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Podria considerarse desempefio béasico el estudiante que:

v" Alcanza los niveles de desempefio con actividades complementarias (de
Nivelacién), dentro del periodo académico sin ir mas alla de lo exigido.

v' Alcanza la mayoria de los desempefios propuestos, con o sin actividades de
Nivelacion y/o Superacion.

v' Ha desarrollado con limitaciones las competencias con un conocimiento
aceptable de las unidades tematicas.

v' Presenta faltas de asistencia, justificada e injustificadamente.

v' Se esfuerza por responder a la formacién académica y en valores y al
desarrollo del sentido de pertenencia por la Institucién Educativa.

v Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas.

<

Ni sobresale, ni revela deficiencias significativas.
v Es aprobado, pero amerita recomendaciones para evitar un bajo rendimiento

académico.

DESEMPENO BAJO

Se entiende como el no alcance de los desempefios exigidos segun los
estandares, las orientaciones, lineamientos, los Derechos Basicos de
Aprendizaje (DBA), expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo
establecido en el Proyecto Educativo Institucional (PEI). Esto implica un alcance
por debajo del 59%, lo cual corresponde a una escala numérica entre 1.0 y 2.9.

Y para la media técnica, de 1.0 a 3.4.

Para caracterizar a un estudiante en este criterio, se tendra en cuenta lo

siguiente:

v' Se le dificulta alcanzar los niveles de desempefio minimos y requiere de
actividades de Nivelacion y/o Superacion, sin embargo, después de
realizadas estas actividades no logra los niveles previstos.

v" Presenta dificultad para lograr un nivel aceptable en la obtencién de un
estandar o en el dominio de un eje tematico.

v Se le dificulta mostrar avances significativos en el desarrollo de las

32


sagradafamiliahpar.edu.co

Carrera 30 #100B — 30. Medellin; Barrio Santo Domingo Savio, Sector La Aldea.
Pagina web: sagradafamiliahpar.edu.co

competencias y las deficiencias en los ejes tematicos son apreciables.

v' Presenta faltas de asistencia, justificada e injustificadamente.

v" En algunas ocasiones demuestra dificultades en su comportamiento social y
de sentido de pertenencia por la Institucion Educativa.

v Presenta dificultades para desarrollar el minimo de actividades curriculares y

extraescolares requeridas.

En las &reas que estan constituidas por dos o mas asignaturas, la valoracion final
se obtendra a partir del promedio ponderado (de acuerdo con la intensidad

horaria), de las respectivas asignaturas.

Cuando en la realizacion de alguna de las actividades académicas un estudiante
comete fraude, la valoracibn numeérica para dicha actividad sera de 1.0 y

ademas, se aplicaran las sanciones estipuladas en el manual de convivencia.

3. Estrategias de valoracion integral de los desempefios de los
estudiantes.
La valoracién integral de los estudiantes se realiza de forma continua; involucra
multiples formas e instrumentos de produccion y busca reflejar de una manera
objetiva el nivel de aprendizaje, la comprensioén, el alcance de los indicadores de
desempefio, Estandares Béasicos, DBA, competencias especificas de cada area

0 asignatura y las competencias ciudadanas.

La institucion privilegia las siguientes estrategias para valorar integralmente a los

estudiantes:

DESARROLLO COGNITIVO - SABER

v Evaluaciones diagnésticas: se realiza al inicio de cada afio para determinar
el nivel de conocimientos previos que posee el estudiante en cada una de las
areas y/o asignaturas del plan de estudio.

v' Evaluaciones cortas o “Quiz”: se realiza al finalizar cada tema o cuando el

profesor lo considere pertinente, que puede ser en forma oral o escrita,
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individual o grupal. Sirven para determinar la asimilacion y apropiacion de
conceptos o la aplicacién de procedimientos a situaciones determinadas.
Evaluaciones parciales: se realizan al finalizar la unidad temética, que
pueden ser en forma escritas u orales durante cada periodo. Indagan por el
estado de las competencias especificas de cada &rea, de acuerdo con el
desarrollo del curriculo. Hacen énfasis en la comprension, el analisis, la
discusion critica, la apropiacion y la aplicacion de conceptos. Permiten
apreciar el proceso de organizacién del conocimiento y de las capacidades
para producir formas alternativas de solucién de problemas.

Evaluaciones finales: se realiza al finalizar el periodo académico, que puede
ser escritas u orales. Indagan por la apropiacién global de las competencias
especificas de cada area, de acuerdo con el desarrollo curricular. Hacen
énfasis en la comprensién, el andlisis, la discusion critica, la apropiacion y la
aplicacion de conceptos. Permiten apreciar el nivel de aprovechamiento
global del estudiante en cada é&rea.

Evaluaciones censales o externas: Son aquellas evaluaciones realizadas
por entes externos (SABER 3°, 5° 9°vy 11°, AVANCEMOS, SUPERATE,
OLIMPIADAS DEL CONOCIMIENTO).

DESARROLLO PROCEDIMENTAL-SABER HACER

v

Trabajos en grupo, realizaciones en equipo que permiten a los estudiantes
poner en juego habilidades y conocimientos especificos en situaciones
determinadas: mesa redonda, foro, panel, debates, seminarios, Phillips 66;
demostraciones y practicas de laboratorio.

Elaboracion de informes y trabajos, siguiendo las pautas y orientaciones
establecidas por los docentes, a partir de normas de calidad y técnicas
preestablecidas.

Realizacién de exposiciones, entrevistas, debates y reportajes en las
cuales se apliquen con propiedad y correccion los requisitos que suponen
tales técnicas.

Ejecucion de talleres o actividades significativas en clase, de forma

individual o en grupo, con su respectiva puesta en comun y retroalimentacion.
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Presentacion completa y organizada del cuaderno, portafolio, guias,
carpeta o archivo de trabajos de cada area, incluyendo los talleres de clase,
las evaluaciones escritas y demas documentos que evidencien el trabajo
realizado en el transcurso del afo.

Construccion de mapas conceptuales, diagramas de resumen u otros

organizadores graficos.

DESARROLLO ACTITUDINAL - SABER SER

v

La auto-evaluacién que realiza el estudiante al finalizar cada periodo o en
otros momentos del proceso educativo.

La coevaluacion que realizan docente y estudiante sobre los diferentes
procesos académicos.

Heteroevaluacién, que realiza el docente teniendo en cuenta el saber vy el
saber hacer.

El registro de observaciones que diligencie el docente en el observador del
estudiante.

Los formatos de seguimiento del curso: agenda del estudiante, los informes
parciales de seguimiento (mensual, bimensual, semestral) y las actas de
reunién con los padres de familia o acudientes.

La participacion de los estudiantes en las actividades de formacion
humana y cristiana: convivencias, retiros, pastoral, direccion de grupo y

talleres de desarrollo humano entre otros.

Estrategias basadas en el Disefio Universal del Aprendizaje. (DUA)

Como estrategia de inclusion de todos los estudiantes sin excepcion, se busca

gue a través de la incorporacion del enfoque DUA, en la planeacién de aula, se

pueda realizar una valoracibn mucho mas integral del desempefio de los

estudiantes, siguiendo las diferentes pautas que cada principio establece y que

haya relacion con aquellas planteadas desde el plan de estudio, especialmente

en los planes de éarea, y lo planteado en el modelo pedagdgico.
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Si se mira la evaluacion en el marco del DUA, el objetivo es mejorar la precision
y puntualidad de las evaluaciones, asegurando que sean integrales y lo
suficientemente articuladas como para guiar la ensefianza de todos los

estudiantes.

Ampliando los medios para adaptarse a la variabilidad de los estudiantes, la
evaluacion en el DUA reduce o elimina las barreras para medir de manera

precisa el conocimiento, habilidades e implicacion del estudiante.

Los Tres Principios del DUA
Hay tres principios fundamentales basados en la investigacion neurocientifica

qgue guian el DUA y proporcionan el marco subyacente a las pautas:

v PRINCIPIO I: PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE
REPRESENTACION (EL QUE DEL APRENDIZAJE).
ya que los estudiantes son distintos en la forma en que perciben y comprenden

la informacion.

v PRINCIPIO II: PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE ACCION Y
EXPRESION (EL COMO DEL APRENDIZAJE).
puesto que cada persona tiene sus propias habilidades estratégicas y

organizativas para expresar lo que sabe.

v" PRINCIPIO lll: PROPORCIONAR MULTIPLES FORMAS DE IMPLICACION
(EL POR QUE DEL APRENDIZAJE)

de forma que todos los estudiantes puedan sentirse comprometidos y motivados en

el proceso de aprendizaje.

4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los
desempefios de los estudiantes durante el afio escolar.

Ademas de las acciones utilizadas en los procesos de evaluacion en el aula, se

proponen otras especificas o particulares, que orientan este proceso en los

estudiantes de forma mas cercana y debido a las particularidades.
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En la dinAmica institucional los docentes estan llamados al igual que los docentes

directivos y directivos, a conjuntar ideas, estrategias, planes, proyectos o

programas permanentes, que durante cada periodo minimicen las posibilidades

de obtener desempefios bajos por parte de los estudiantes. Las acciones de

mejoramiento deben tener en cuenta de donde provienen las debilidades, si de

un area, del contexto, de las estrategias en el aula, etc.

v

Organizacion y andlisis de la informaciéon: consiste en obtener
explicaciones del analisis de la informacién con base a los criterios de
evaluacion establecidos previamente y formular juicios y conclusiones.
Toma de decisiones: consiste en prescribir una serie de actividades
complementarias para subsanar deficiencias o profundizar en los aspectos
que la requieran, reajustar o consolidar la practica pedagdgica, promover al
estudiante; etc.

Expresion de la evaluacién: se refiere a la formulacion de juicios valorativos,

descriptivos y explicativos.

Este proceso requiere tener en cuenta acciones de tipo general:

Al comenzar el afio lectivo

v

Articulacion de la planeacion y la accion evaluativa con fines y objetivos,
filosofia de la institucién, logros esperados, indicadores de desempefio,
criterios para la evaluacion y promocién dentro del proyecto educativo
institucional.

Constitucion y puesta en funcionamiento de la comisién de evaluacion y
promocion.

Andlisis del contexto para determinar las necesidades y caracteristicas de los
estudiantes, sus avances actuales y dificultades.

Definicion del plan de estudios incluyendo indicadores de desempefio,
criterios de evaluaciéon y de promocion.

Difusion de los criterios de evaluacion y promocion a todos los agentes
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educativos.

Aplicacion de las estrategias de sensibilizacion o concientizacion a toda la
comunidad educativa, con el fin de lograr aceptacion y confianza.
Reuniones con los docentes con el fin de analizar la situacion de los

estudiantes en la promocion de un grado a otro.

Durante el afio lectivo

v

v

Informacién sistematica con el fin de orientar y animar el proceso por parte
de las comisiones de evaluacion y promocion.

Diadlogo continuo con los estudiantes sobre avances y dificultades para
determinar actividades y realizar retroalimentacion permanente.

Integracion de la evaluacion a la practica de actividades cotidianas a traves
de la observaciéon, seguimiento y registro de hechos en el desarrollo del
proceso educativo.

Informacién a los estudiantes y padres de familia a través de la entrega de

informes de evaluacion u otros medios que se consideren pertinentes.

Al culminar el periodo y el afio escolar

v

Realizacién de un informe general evaluativo de las comisiones de evaluacion y
promocién, para determinar el alcance de logros, revisar procesos y prever
actividades de refuerzo y superacion.

Concertaciéon con los estudiantes sobre acciones a seguir, con el fin de superar
deficiencias.

Informacion a los padres de familia y estudiantes sobre los resultados de la
evaluacion, toma de decisiones y correctivos a seguir.

Programacion y realizacion de actividades de refuerzo y de planes especiales de
apoyo para los estudiantes que los requieran.

Evaluacioén de resultados del proceso pedagdgico.

Analisis del desempefio individual y grupal de cada nivel o grado por parte del comité
de evaluacién y promocion.

Reunidn del comité de evaluacién y promocién para analisis de casos especiales.

Entrega de boletin con calificaciones a los padres de familia.
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Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de

los estudiantes con barreras para el aprendizaje y la participacion.

v Elaboracién de diagndstico inicial (valoracion pedagdgica)

Realizada por el docente al iniciar el afio escolar.

v' Elaboraciéon _de planes de apoyo pedago6gico: contempla estrategias

pedagogicas y adaptaciones curriculares para la eliminacién de barreras que
impiden el aprendizaje, la motivacion y el fortalecimiento de habilidades o
competencias, a partir de los gustos, intereses, ritmo y estilo de aprendizaje
del estudiante. Aqui son relevantes la aplicacion de los principios del DUA.

v' Elaboraciéon de Planes Individuales de Apoyos v Ajustes Razonables

(PIAR): Constituye una herramienta idénea para garantizar la pertinencia del
proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante. Incluye las metas que
se quieren alcanzar periodo a periodo, segun el grado y el area, los ajustes
razonables, los criterios de evaluacién y el acta de acuerdo con las familias.
v' El Apoyo Académico Especial: (aplica fuera de la institucion educativa).

constituye una estrategia educativa disefiada con el objetivo de garantizar el
ingreso o la continuidad en el sistema educativo de la poblacion menor de 18
aflos que por motivos de examenes diagndsticos, procedimientos,
tratamientos, consecuencias de la enfermedad, estados de convalecencia, se
encuentren en instituciones prestadoras de servicios de salud, aulas
hospitalarias publicas o privadas, instituciones de apoyo o en la casa y no
pueden asistir de manera regular al Establecimiento Educativo. (Decreto
1470 de 2013; TIiTULO Il ORGANIZACION DEL APOYO ACADEMICO
ESPECIAL)

v' El Plan de Apoyo Emocional: (Aplica dentro de la institucion educativa).

pretende que se mitigue el impacto de las secuelas de la condicion de
enfermedad y del aislamiento que se pueda generar en el estudiante y su
familia, desarrollando estrategias enmarcadas dentro del ambito escolar,
como lo plantea el Articulo 2.3.3.5.6.8.1 del Decreto 1075 del 2015. El Plan
de Apoyo Emocional considera su diagnoéstico y las recomendaciones de
especialistas. El Establecimiento Educativo debe socializar el Plan con
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docentes y estudiantes y este debe ser evaluado periodicamente para medir
progresos. Se recomienda especialmente fortalecer en el aula, el trabajo que
se orienta desde las competencias ciudadanas en los referentes de calidad,
especialmente en lo relacionado con las competencias emocionales.
(Decreto 1470 de 2013; TITULO IV PLAN DE APOYO EMOCIONAL).

Es importante, para la permanencia, garantizar gque los estudiantes

beneficiarios de los planes de apoyo o PIAR, estén priorizados en el PAE,

tengan rutas de transporte seguras gestionadas por sus padres de familia.

v La planeacion _de aula con_enfoque DUA: (Aplica para todos los

estudiantes), estrategia que permitira que los estudiantes encuentren
motivaciones para permanecer, aprender y avanzar en Su proceso
académico, facilitando medios de participacion y de construccion de su propio
conocimiento.

v' El acompafamiento, seguimiento y orientacién psico-pedagégica de los
docentes, directivos y docentes de apoyo a los estudiantes que por su
condicion diagnostica, presenten barreras y desmotivaciones para el
aprendizaje y la participacion. A los estudiantes con desemperio basico y bajo
se les hard un seguimiento, orientacion psicoldgica y se les brindara la
oportunidad de presentar las actividades y evaluaciones pertinentes que le
permitan superar esos desempefios a través del plan de apoyo de

recuperacion.

En el caso de los nifios, nifias, jovenes en condicion de discapacidad que
ingresan tardiamente al sistema educativo, se les debera generar ajustes
razonables y apoyos pertinentes. Es posible, en el marco del modelo
pedagogico, que los docentes recurran a los recursos ofrecidos por los
modelos de educaciéon flexible propuestos por el MEN para enriquecer
practicas pedagogicas, procesos de nivelacion, recuperacion y adaptacion,

cuando sea necesario, en condiciones particulares.

Se sugieren las siguientes acciones:

v' Acompafiamiento extracurricular con consentimiento de los padres de familia.
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v Evaluacion flexible, objetiva, clara y sistematica.

v’ Ejercicios de nivelacién, apoyo o refuerzo de forma sistematica.
(se sugiere enriquecer estos ejercicios con los modelos de educacién
flexibles).

v Dialogos de sensibilizacion con padres de familia (pre informes académicos,
asambleas, escuelas de padres, etc....)

v Dialogos motivantes con estudiantes.

<

Remision a psicologia.

v Remisiones a Coordinacion Académica, Coordinacion de convivencia,
rectoria o Aula de Apoyo.

v Estimulos o reconocimientos en publico, tanto para estudiantes con barreras

en el aprendizaje, como para aquellos con talentos excepcionales o altas

capacidades (se sugiere incluir la categoria, mérito al progreso, en los

reconocimientos a estudiantes a fin de afio).

v' Trabajo y encuentro entre pares académicos.

5. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.
En el proceso de autoevaluacion se busca que este sea un proceso de reflexién
sistematica, orientada al cultivo de la formacion del ser humano en todas sus
dimensiones con el objetivo de alcanzar niveles cada vez mas altos de su
construccion.
El proceso de evaluacién incluye los siguientes aspectos para dar paso a la
objetividad y a la valoracion cualitativa, cuantitativa, autbnoma e integral a partir

de los siguientes parametros:

Autoevaluacion: aquella que el mismo estudiante realiza reflexionando acerca
de su propia formacion; es la capacidad que todos los estudiantes deberan tener
para valorar su propio desempefio con honradez, sinceridad y responsabilidad.
Es la capacidad del estudiante para emitir un juicio objetivo de valor acerca de lo
gue ha aprendido y de su proceso de formacion personal en cada una de las
areas de estudio. El estudiante debe tener presente a la hora de autoevaluarse

criterios como participacion, disposicién al trabajo, puntualidad, capacidad de
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trabajo en equipo, avances logrados hasta el momento, segun los indicadores
propuestos.

Coevaluacion: es la evaluacion mutua que hacen los integrantes de un grupo
(en el contexto del aula son los estudiantes y sus propios compaferos), para
determinar logros o avances en los procesos de aprendizaje. Este tipo de
evaluacion permite que entre pares reconozcan habilidades, dificultades y
aspectos que se deben seguir mejorando; no constituye una manera de
sancionar, delatar, juzgar o favorecer a un compafero, por tanto, el docente debe
garantizar que sea objetiva, respetuosa, precisa y formativa.

Heteroevaluacion: es la que realiza el docente acerca del desempefio integral
de los estudiantes de manera unilateral. Debe hacerse de forma individual
preferiblemente, sin afectar a los estudiantes, pero siendo justos, criticos, claros
y usando un lenguaje formativo; se busca movilizar al estudiante a que
reconozca aspectos a mejorar o, por el contrario, estimular a aquellos que vienen

manifestando un mayor compromiso con sus deberes.

En este proceso de autoevaluacion es importante que los actores involucrados
conozcan sus derechos y sus deberes. (decreto 1290 del 2009). Los docentes,
previo a la realizacion de la autoevaluacion y la coevaluacion, deberan hacer un
ejercicio de reflexion, sensibilizacion y un llamado a asumirlas con seriedad y

objetividad.

Articulo 12. Derechos del estudiante.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:
1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos,
personales y sociales.

2. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de afio
escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente

las respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.
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4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus

debilidades en el aprendizaje.

Articulo 13. Deberes del estudiante.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la

superacion de sus debilidades.

Ademas, dentro de este proceso se pueden reconocer los derechos y deberes
de los padres de familia o cuidadores:

Articulo 14. Derechos de los padres de familia.

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes
derechos:

1. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afio
escolar.

2. Acompainiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas

sobre el proceso de evaluacion de sus hijos.

Articulo 15. Deberes de los padres de familia.

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

|. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de
criterios procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y
promocion escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

3. Analizar los informes periddicos de evaluacion.
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Decreto 1421 del 2017. Articulo 2.3.3.5.2.3.12. Obligaciones de las familias.
En ejercicio de su corresponsabilidad con el proceso de educacion inclusiva, las
familias deberan:

1. Adelantar anualmente el proceso de matricula del estudiante con discapacidad
en un establecimiento educativo.

2. Aportar y actualizar la informacién requerida por la institucion educativa que
debe alojarse en la historia escolar del estudiante con discapacidad.

3. cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de
acuerdo, para fortalecer los procesos escolares del estudiante.

,4. Establecer un dialogo constructivo con los demas actores intervinientes en el
proceso de inclusién.

5. Solicitar la historia escolar, para su posterior entrega en la nueva institucion
educativa, en caso de traslado o retiro del estudiante.

6. Participar en los espacios que el establecimiento educativo propicie para su
formacion y fortalecimiento, y en aquellas que programe peridédicamente para
conocer los avances de los aprendizajes.

7. Participar en la consolidacion de alianzas y redes de apoyo entre familias para
el fortalecimiento de los servicios a los que pueden acceder los estudiantes, en
aras de potenciar su desarrollo integral.

8. Realizar veeduria permanente al cumplimiento de lo establecido en la presente
seccion y alertar y denunciar ante las autoridades competentes en caso de

incumplimiento.

6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones
pedagdgicas pendientes de los estudiantes.
Para todos los estudiantes que al finalizar el afio hayan obtenido valoracién final
de desempefio bajo - inferior a 3.0, 0 3.5 para la media técnica, en una o dos
areas, la institucion aplicara el proceso de recuperacion. Dicho proceso se realiza
al interior de la institucion, es orientado por los docentes de las areas que se
deben reforzar, y tiene como objetivo verificar si se han subsanado o no las

deficiencias observadas, para lo cual se aplicard una serie de actividades y
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evaluaciones relacionadas con lo trabajado a lo largo del afio. Este proceso de

apoyo, se aplicara en el tiempo que determine la Institucion.

Procedimiento para recuperaciones

Aplica para estudiantes que obtienen desempefios bajos al finalizar un periodo

académico:

v' Con base en el acta del balance académico producida por la comision de
evaluacion y promocion, ésta comunicara el listado de los estudiantes que
deben reforzar un area.

v' Todos los estudiantes relacionados en el listado de recuperaciones recibiran
de los docentes de las diversas areas a recuperar, las orientaciones e
instrumentos para que realicen, en el plazo y procedimientos establecidos por
la Institucion, dicho proceso. (el plan de apoyo de recuperacion se
organiza, segun las debilidades presentadas por el estudiante, no
significara repetir todos los contenidos abordados en el area, sino,
priorizar de forma razonable aquellas competencias que el estudiante
requiere superar o potenciar).

v' Al terminar el proceso, los resultados obtenidos por los estudiantes se
consignan en el Plan de Refuerzo y Mejoramiento definido por la Institucion
y en los archivos pertinentes.

v' Terminado el proceso de recuperacion, (trabajo practico y sustentacién) los
docentes deberan comunicar asertivamente a la comisién de evaluacion y
promocion, quien se reldne para realizar balance vy ratificar la promocién o no
promocién de los estudiantes.

v' La Institucibn comunicara a través de boletines, actas y comunicacién
sincronica, a estudiantes y padres de familia o acudientes, los resultados

finales de las recuperaciones.
Procedimiento para nivelaciones

Aplica para estudiantes nuevos en la institucion, que provengan de otras

instituciones educativas y se evidencien debilidades, en condicion de
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hospitalizacion o trabajo en casa o que hayan presentado incapacidad

prolongada.

v El docente solicita el formato propuesto por la institucién para hacer registro
de este proceso, especificando las actividades a desarrollar por areas.

v" Se dialoga con el estudiante y con el padre de familia para comprometerlos
en la realizacion de dichas actividades.

v' Se entrega formato con actividades de nivelacion al estudiante para trabajar

en un tiempo razonable, a cordado previamente.

Estrategias de apoyo dirigidas a los estudiantes que presentan alguna
condicién de discapacidad, trastorno o alteracion en el aprendizaje
Estos son los estudiantes que se encuentran en el registro Unico de estudiantes

con diagnéstico, con documento que asi lo confirma.

Acompafiamiento desde el aula de apoyo

Estrategia de atencion individualizada para estudiante que, por sus ritmos de
desarrollo y estilos de aprendizaje requieren del acompafiamiento profesional,
planificado y flexible del docente de apoyo, en funcidbn de potenciar sus
habilidades y nivelar algunas competencias requeridas, acorde a su grado.

Plan de apoyo especial

En esta estrategia las acciones de aprendizaje son acordadas, segun las
competencias que se desean alcanzar para el periodo, para estudiantes que, por
motivos de examenes diagnosticos, procedimientos, tratamientos,
consecuencias de la enfermedad, estados de convalecencia, se encuentren en
instituciones prestadoras de servicios de salud, aulas hospitalarias publicas o
privadas, instituciones de apoyo o en la casa y no pueden asistir de manera

regular al Establecimiento Educativo.
7. Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes

del establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos

estipulados en el sistema institucional de evaluacion.
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Directrices metodoldgicas generales

Para la aplicacion del sistema institucional de evaluacién (SIE), se sugiere tener

en cuenta las siguientes recomendaciones:

v

Verificar que los organismos del gobierno escolar estén legalmente
constituidos atendiendo a las normas legales vigentes.

Verificar que la institucion esta redisefiando el curriculo y estructurando el
plan de estudios.

Revisar los resultados de la evaluacion institucional del afio anterior para
constatar las necesidades de los estudiantes, sus avances actuales y
dificultades.

El sistema institucional de evaluacion (SIE), revisa y hace las modificaciones
necesarias al terminar el afio lectivo, para presentarlas a la comunidad
educativa al inicio del primer periodo académico.

La aplicacion del SIE, es una responsabilidad colectiva y participativa y en
especial de todos los docentes con su idoneidad profesional y ética que
deben aportar su esfuerzo y elementos técnicos pedagdgicos.

Es muy importante enfatizar que el SIE, es una parte estructural del plan de
estudios disefiado y aprobado en la institucion, con el fin de conocer los
estandares curriculares, indicadores de desempefio, criterios de evaluacion.
Si el SIE no tiene soporte en el plan de estudios definido y en un curriculo
propio, las acciones que se planifiquen, ejecuten y evallen con el SIE no
tienen validez y se corre el riesgo de evaluar algo que no se ha pretendido
realizar.

El SIE debe ser aprobado por el Consejo Directivo y presentado a la
comunidad educativa para su difusion y comprension.

Se requiere la realizacion de reuniones con los docentes de los distintos

niveles, ciclos o grados con el propésito de dar a conocer el SIE.

Registros de resultados de la comision de evaluacion y promocién
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Son documentos donde se registran cuidadosamente los casos persistentes de
desempefios bajos y/o superacion en la consecucion de indicadores y

competencias.

El registro de dicha informacion se realiza a través de:

Un informe por periodo del desempefio de los estudiante: este formato es
llevado por los docentes a la comision de evaluacion y promocion, donde el
docente describe fecha, grado, grupo, maestro/a, numero total de estudiantes
con los que inicié el periodo, nimero de estudiantes con los que finalizé el
periodo, nimero de estudiantes mujeres, nimero de estudiantes hombres,
nombre de estudiantes con diagndstico ( y nombre del diagndstico), descripcion
breve del grupo en el aspecto académico, descripcién breve del grupo en los
aspectos motivacionales y convivenciales en el periodo, estudiantes que
presentan desempefios bajos en las diferentes areas/asignaturas, qué aspectos
contribuyeron a que estos estudiantes obtuvieran desempefios bajos y

propuesta estratégica para superar las debilidades y potenciar las fortalezas.

Libro de actas de lacomisién de Evaluacién y Promocion: en él se consignan
los procesos, progresos y resultados en términos de desempefios de los
estudiantes por grado y por periodo.

Informe final de grado: registra los juicios valorativos integrales y la sintesis
académica del grado, donde se especifique la situacion del estudiante, si es
promovido o si debe reiniciar el afio escolar con sus debidos soportes.

Seguimiento y evaluacioén

Para realizar el seguimiento del SIE, la institucion seguira las siguientes

pautas:

v Informar y sensibilizar la comunidad educativa sobre las estrategias del SIE
adoptado por la institucion.

v" Reuniones periddicas en talleres pedagogicos.

v Recibir informacion permanente de los docentes.
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Elaborar los logros, los estandares curriculares e indicadores y adaptarlos a

la institucion.

Disefiar e introducir herramientas, recursos, estrategias y metodologias que

enriquezcan la tarea evaluativa.

Diligenciar los documentos sugeridos en el SIE.

Recibir asesorias permanentes de personas especializadas.

Registrar cuidadosamente el estudio de cada uno de los casos que sean
remitidos.

Codificar y archivar los informes recibidos de las diferentes dependencias de
la institucion.

Atender los reclamos relacionados con la evaluacion que presenten los
estudiantes.

La comision debe trabajar y tomar decisiones para que sea de facil aplicacion
y aprender a ver a sus miembros no como fiscalizadores, sino como equipo
de apoyo, interesados en el perfeccionamiento de los procedimientos
evaluativos, garantizando decisiones cada vez mas justas.

Los docentes deben dar cumplimiento a las decisiones tomadas por la

comision de evaluacion y promocion.

En el proceso de la evaluacion institucional, se van a tener en cuenta los

pardmetros del SIE para ser evaluados y hacerles los correspondientes ajustes.

8. Laperiodicidad de entrega de informes alos padres de familia.

La institucion comunicara oportunamente a los padres de familia para que

acudan a la institucién, con el fin de conocer los informes que se generen sobre

sus hijos, de manera especifica se proponen:

Informes peridédicos de evaluacién se presentan de la siguiente manera:

Los informes periédicos de evaluacion, son la sintesis de los resultados de la

evaluacion. Tienen como objetivo suministrar informacion escrita al finalizar cada

uno de los periodos del afio escolar.
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En el informe periddico de evaluacion se da cuenta de los avances de los
estudiantes en el proceso formativo en cada una de las areas. Incluye
informacion detallada acerca de las fortalezas y dificultades que presenta el
estudiante en cualquiera de las areas y establece recomendaciones y estrategias
para mejorar y se entregara un informe por cada uno de los cuatro periodos del
afo escolar y se dan a través de diferentes registros de resultados y elaboracion

de instrumentos.

Boletin informativo del proceso evaluativo del estudiante

Se da por periodo (cuatro periodos). Este informe constituye el consolidado del
proceso llevado por el estudiante en cada una de las areas, asignaturas y para
preescolar, en cada una de las dimensiones del desarrollo, correspondientes al

plan de estudios institucional, durante cada uno de los periodos académicos.

Pre-informe académico

En el transcurso de cada periodo (en la sexta semana), se presentan a los padres
de familia un pre-informe que les permite saber cobmo van sus hijos antes de
finalizar el periodo académico y poder adelantar estrategias de apoyo y

acompafamiento para el logro satisfactorio de los desempefios.

En el caso de los estudiantes con discapacidad, trastornos o alteraciones en el
aprendizaje, a los que se les esté aplicando plan de apoyo por razén de su
diagndstico, a los padres se les debera informar con detalle durante este pre
informe sobre las estrategias pedagogicas que se han adoptado para enriquecer
la planeacion de aula, favorecer al estudiante en su transito armonioso y superar

sus debilidades. El docente dejara constancia de atencién en el observador.

Citaciones a padres de familia
Constantemente y durante el periodo, segun sea la necesidad de cada
estudiante, se le estara informando al padre de familia el proceso de sus hijos,

para que acojan, acomparfien y apoyen las estrategias pertinentes que
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prevengan y superen las dificultades.

Informe final

Es el informe que se les da a conocer a través de la plataforma y que se
entrega en medio fisico a los padres de familia o acudientes e incluye una
evaluacion integral del rendimiento del estudiante para cada area durante todo

el afo escolar.

Informe integral y semestral del estudiante
Cada semestre se presenta al padre de familia la ficha observadora, en la cual
se relata de forma integral, los aspectos relevantes sobre el proceso formativo

del estudiante incluyendo sugerencia de mejora y motivacion.

Informe anual de competencias o de proceso pedagogico.

(segun Articulo 2.3.3.5.2.3.7. del decreto 1421 del 2017)

Los estudiantes con discapacidad recibiran los mismos informes de seguimiento
y retroalimentacion que el establecimiento educativo fije en el sistema

institucional de evaluacion de todos los estudiantes.

Para aquellos estudiantes en cuyo PIAR se hayan identificado ajustes
particulares en el proceso de evaluacion de los aprendizajes, al finalizar cada
afo académico se anexara un informe anual de proceso pedagdgico paralos
estudiantes de preescolar, 0 de competencias para los estudiantes de béasica

y media.

Este anexo sera elaborado por el docente de aula en coordinacién con el docente
de apoyo y demas docentes intervinientes y hara parte del boletin final de cada
estudiante y de su historia escolar. Dicho anexo debera ser utilizado en los
procesos de entrega pedagobgica para favorecer las transiciones de los
estudiantes en su cambio de grado y nivel educativo, y sera indispensable para
el disefio del PIAR del afio siguiente y la garantia de la continuidad de los apoyos

y ajustes que requiera, asi como para la toma de decisiones frente a la titulacion
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del estudiante.

9. Laestructurade los informes de calificaciones, notas o desempefios

de los estudiantes.

Boletin escolar

Contempla areas obligatorias y fundamentales, areas optativas, escala de
valoracion nacional e institucional, fortalezas, debilidades, recomendaciones,
grado, promedio, posicién con relacion al grupo, asistencia, firma del maestro

titular.

Para aquellos estudiantes en cuyo PIAR se hayan identificado ajustes
particulares en el proceso de evaluacién de los aprendizajes, al finalizar cada
afio académico se anexara un informe anual de proceso pedagdgico para los
estudiantes de preescolar o de competencias para los estudiantes de basica y
media (decreto 1421 del 2017).

Boletin para el nivel preescolar
Para el nivel preescolar los informes contienen fortalezas, debilidades y
recomendaciones por dimensiones, para apreciar el avance en la formacién

integral, grado, asistencia y firma del maestro titular.

Pre-informe Académico
Presenta un reporte parcial del rendimiento académico de los estudiantes con
niveles de desempefios bajos en una o varias areas/asignaturas, en basica

primaria, secundaria y media, el formato comprende los siguientes puntos:

1. Fecha actual al periodo y semanas correspondientes a la entrega del pre
informe a los padres de familia.

2. Presentacién del estudiante, el grado y las asignaturas donde presenta
desempefios bajos.

3. Aspectos por los cuales presenta desempefios bajos.
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4. Recomendaciones para contribuir en la superacion de las debilidades
presentadas y mejorar el desempefio académico.

5. Agradecimiento a los padres de familia y/o acudientes por prestar la debida
importancia a este pre informe.

6. Normativa de diligenciar el desprendible y regresarlo al director de grupo o
docente del area/asignatura.

7. Firma director de grupo.

Ficha Observador del estudiante

También llamada hoja de vida del estudiante. Comprende los datos personales
del estudiante, asi como también el espacio destinado al informe semestral en
tres aspectos a diligenciar por el director de grupo como son: fecha, semestre,
aspecto académico, reconocimientos, aspecto de socializacién y normalizacion,
firma del rector, coordinador académico docente, firma del acudiente y del

estudiante.

10.Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién vy

resoluciéon de reclamaciones de padres de familia y estudiantes
sobre la evaluacion y promocion.

Para la atencion y resolucién de las reclamaciones de los padres de familia o

acudientes y de los estudiantes sobre la evaluacion y promocién, se procedera

de la siguiente manera:

Para reclamaciones de estudiantes

El estudiante puede realizar la debida reclamacién siguiendo el conducto regular,

asi:

v' Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al docente del
area o asignatura.

v" Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al respectivo
director de grupo.

v" Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al coordinador

académico.
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v Presentacion del reclamo o solicitud por escrito y de manera respetuosa a la
comision de evaluacion y promocion.

v' Presentacion del reclamo o solicitud de manera escrita y respetuosa al rector.

El estudiante puede dar a conocer su caso al Personero de los Estudiantes de
manera escrita y éste puede asistir a la reunidn que se cite para el estudio o
analisis del mismo. La labor del personero consistira en ser testigo del respeto al
debido procesoy, si lo considera pertinente y necesario, puede interceder a favor
del compariero afectado presentando sus argumentos. En la decisidon que se

tome no tiene derecho a voto.

Para reclamaciones de padres de familia o acudientes

Los padres de familia 0 acudientes procederan asi:

v' Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de
entrevista con el docente de la respectiva area o asignatura.

v' Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de
entrevista con el director de grupo, buscando su intermediacion en la
situacion.

v Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa y en forma escrita
a la coordinacion académica, a la rectoria, y, como ultima instancia, al
consejo directivo. Las decisiones tomadas por estas instancias se dan a
conocer por escrito a los interesados en un lapso no mayor a cinco (5) dias
habiles.

v' Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la
comision de evaluacion, los padres de familia o acudientes pueden interponer
recurso de apelacion y en forma respetuosa, contra las decisiones que a su
juicio afectan académicamente al estudiante. El recurso de apelacién sera
presentado por escrito al Rector dentro de los dos (2) dias siguientes a la
notificacion de la decision desfavorable al apelante y dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes el Rector dara respuesta.

v' Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la

decision del Rector, se puede presentar recurso de reposicion ante el
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Consejo Directivo dentro de los dos (2) dias siguientes a la notificacion de la
decision desfavorable al apelante. El consejo directivo debera reunirse para
tratar el caso dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la presentacion
del recurso. La decision del consejo directivo constara en las Actas y se
comunicara a los interesados. Las decisiones del consejo directivo no son

apelables.

Nota aclaratoria: Los reclamos, inquietudes o cuestionamientos andnimos,
vulgares, descorteses, o calumniosos, no tendran validez para los docentes y
directivas de la institucion y, por lo tanto, la institucion no se obliga a dar

respuesta a los mismos.

Todos los recursos que se interpongan ante las diferentes instancias educativas
se tramitaran en efecto devolutivos. Esto es: no se suspendera el cumplimiento

de la decisidon mientras no se decida otra cosa.

Adicional a los mecanismos antes referidos, los padres de familia o acudientes
pueden presentar sus inquietudes a través de entrevistas con los docentes,
segun el horario de atencion establecido, 0 mediante el correo electrénico, o de

acuerdo con los procedimientos que la institucion tiene implementados.

11.Los mecanismos de participacién de la comunidad educativa en la
construccion del sistema institucional de evaluacion de los
estudiantes. (art. 2.3.3.3.3.4)

Actualizacion del sistema institucional de evaluacion, SIE

e El consejo académico recibira durante los meses de junio y julio de cada
afo los aportes o sugerencias para la modificacibn o complementacién
del Sistema Institucional de Evaluacion, SIE.

e Elconsejo académico consolidara y socializara las diferentes propuestas.
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e A partir de ahi, la actualizacién del Sistema Institucional de Evaluacion,
SIE, se haréa siguiendo las pautas indicadas en el articulo 8 del decreto
1290 de 2009:

ARTICULO 8. Creacion del sistema institucional de evaluacién de los e
studiantes: Los establecimientos educativos deben como minimo seguir
el procedimiento que se menciona a continuacion:

1. Definir el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

2. Socializar el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa.
3. Aprobar el sistema institucional de evaluacién en sesion en el consejo
directivo y consignacion en el acta.

4. Incorporar el sistema institucional de evaluacion en el proyecto educativo
institucional, articulado a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios
y el curriculo. 5. Divulgar el sistema institucional de evaluacion de los

estudiantes a la comunidad educativa.

6. Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del
sistema institucional de evaluacion.
7. Informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos estudiantes, padres

de familia y docentes que ingresen durante cada periodo escolar.
Paragrafo 4. Cuando el establecimiento educativo considere necesaria la

modificacion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes debera

seguir el procedimiento antes enunciado.
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